
 
 
 
 

 
L’Association Don Bosco, Association du secteur médico-social, intervient sur le Nord-Finistère 
dans les registres des services aux personnes handicapées et âgées, de l’inclusion sociale et 
professionnelle, de la formation, de la protection de l’enfance et de l’éducation à 
l’environnement. 

 
L’Association recrute au sein du SAVS L’ELAN  

1 Travailleur.euse Social.e (Educateur.trice spécialisé.e)  
 

MISSIONS 
 

Sous la responsabilité de l’équipe de direction, vous collaborez à la mise en œuvre du projet de 
service. Vous vous inscrirez dans une équipe pluridisciplinaire assurant l’accompagnement mé-
dico-social d’un public jeune majeur en situation de handicap, visant à favoriser le passage vers 
le secteur adulte afin d’éviter tout risque de rupture dans leur parcours. 

 
En lien avec votre référentiel-métier, vos missions principales sont les suivantes : 

 Accompagner la personne concernée dans le passage du secteur enfance au secteur 
adulte. 

 Coordonner et assurer la cohérence des interventions des différents acteurs dans la 
situation de la personne ; 

 Aider la personne accompagnée à définir son projet de vie sociale, en cohérence 
avec son projet de soin ; 

 Participer au diagnostic des besoins et la mise en œuvre des projets des jeunes suivis 
et proposer un plan d’aide négocié avec la personne, l’évaluer et réajuster ses ac-
tions ;  

 Développer et coordonner des projets avec les autres partenaires engagés dans le 
projet du jeune  

 Créer, entretenir et dynamiser un réseau de partenaires sur les territoires concernés 
 Participer à l’élaboration du projet de service et des outils à créer, 
 Gérer et élaborer les dossiers administratifs et effectuer les demandes d’aides ou 

d’ouvertures de droits (CAF, MDPH, invalidité, droits sécurité sociale…) ; 
 Promouvoir le projet de service et les valeurs associatives auprès des partenaires ;  
 S’impliquer dans les dynamiques institutionnelles, associatives et partenariales. 
 Intervenir dans les domaines de la vie quotidienne : consommation, habitat, inser-

tion sociale et professionnelle, alimentation- santé. 
 

 
 

NIVEAU ET COMPETENCES 
 
Vous êtes titulaire d’un Diplôme d’Etat du travail social de niveau 6 (D.E.E.S) et justifiez d’une 
expérience réussie de 3 ans sur un poste similaire. 
Vous avez les qualités et compétences requises pour ce poste :  
 

Appel à candidature 
Travailleur(euse) Social(e) : 

1 C.D.I  1 ETP 
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 Vous possédez une expérience dans le domaine du handicap enfante/adulte 
 Une expérience dans le secteur de la protection de l’enfance serait un plus. 
 Vous connaissez les évolutions des politiques sociales en matières de handicap et de lo-

gique de parcours et des dispositifs qui en émanent (PCPE, C360, RAPT, Plateforme de ser-
vices…) 

 Vous avez une connaissance du réseau partenarial concerné sur le territoire et une con-
naissance des dispositifs existants et savez développer les dynamiques partenariales 

 Vous savez concevoir et mettre en œuvre des projets individuels et collectifs, animer des 
groupes. 

 Vous avez de réelles capacités d’écoute, d’analyse et vous maitrisez les techniques 
d’entretiens  

 Vous avez pratiqué l’intervention sociale à domicile et vous savez gérer les situations 
aigües  

 Vous faites preuve d’autonomie, de rigueur, d’un sens de l’organisation et êtes mobile. 
 Vous appréciez le travail en équipe pluridisciplinaire et vous vous impliquez dans les pro-

jets institutionnels et la dynamique collective du service en étant force de proposition. 
 
 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT 
 
Statut : Non cadre 
Lieu : Poste basé sur Gouesnou avec interventions hebdomadaires sur Morlaix et nombreux 
déplacements sur le Nord-Finistère (référent du territoire de Morlaix) 
Temps de travail :  1 ETP (avec interventions possible en soirée et le samedi) 
Poste à pourvoir : mi- Février 2024  
Convention collective : CCN 66 

 
Les candidatures (lettre de motivation + C.V.) sont à adresser avant le 02/02/2024 à : 

 
 

savs.elan@donbosco.asso.fr 

 

ou par courrier à : 

 

 

Madame La Directrice 

SAVS -  Association DON BOSCO 

14 rue du Vieux Bourg 

29850 GOUESNOU 

 

mailto:savs.elan@donbosco.asso.fr

