DON BOSCO

Appel a candidature
Moniteur(trice) Educateur(trice)
CDD du 01/02/24 au 20/10/24 a temps plein

Initier et développer les solidarités

OFFRE D’EMPLOI

L’Association Don Bosco, Association du secteur médico-social, intervient sur le Finistére et le
Centre Ouest Bretagne dans les registres des services aux personnes handicapées, de I'inclusion
sociale et professionnelle, de la formation, de la protection de I'enfance, et de I'éducation a
I’environnement.

Le foyer Pen Ar C'Hoat a Guilers recrute
dans le cadre d’un contrat a durée déterminée
Un(e) moniteur(trice) éducateur (trice) a temps plein

MISSIONS
Contexte :
L'établissement accueille 44 résidents en situation de Handicap mental ou de troubles psychiques
en foyer de vie ou foyer d’accueil médicalisé. Sous la responsabilité hiérarchique de la direction
de I'établissement, vous collaborez a la mise en ceuvre du projet institutionnel, des projets de
service et individualisés.
Vos missions principales sont les suivantes :
- Favoriser I'accession de chacun a la citoyenneté
- Participer a I'accompagnement des personnes dans les gestes de la vie quotidienne
- Participer a I'intervention socio-éducative individuelle et collective
- Formaliser, mettre en ceuvre et évaluer le projet personnalisé dans le cadre du travail de réfé-
rence.
- Articuler la dimension vie quotidienne et la dimension vie sociale de maniere transversale et
dans le cadre de la dynamique institutionnelle.
- Etre porteur et faire vivre le projet d’établissement et le projet de service
- Favoriser I'ouverture de I'établissement sur la ville et son inscription sur le territoire.

NIVEAU ET COMPETENCES

Vous étes titulaire d’'un Diplome d’Etat de Moniteur éducateur

Vous avez les qualités requises pour ce poste :

- Connaitre les publics accueillis au sein de I'établissement (Handicap mental, polyhandicap)
- Concevoir, évaluer et mettre en ceuvre les projets individualisés

- Organiser une intervention socio-éducative individuellement et collectivement

- Travailler avec les partenaires et les familles

- Conduire et animer des entretiens avec les usagers et les familles

- Bien maitriser la communication écrite et I'outil informatique

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

-Statut : non cadre -Lieu : Guilers
-Temps de travail : 1 ETP -Poste a pourvoir : a partir du 1¢" février 2024
-Convention collective : CCN 66

Les candidatures (lettre de motivation + C.V.) sont a adresser pour le jeudi 25 janvier 2024 a :
Monsieur le Directeur du Foyer de Pen Ar C’Hoat
Association Don Bosco
185 rue de pen ar c’hoat
29820 GUILERS
02.98.20.49.30
foyer.penarchoat@donbosco.asso.fr
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