
 
 

 

 
 
 

 
 
 

L’Association Don Bosco, association du secteur médico-social, œuvre dans les 
domaines de la Protection de l’Enfance, de l’accompagnement des personnes 
handicapées, de l’inclusion sociale et de la petite enfance, sur le Finistère. 
L’Association Don Bosco recherche un éducateur spécialisé (H/F) en CDI DAT* pour la MECS du 
BROUSTIC et la MECS de L’ELORN (Landerneau).  

 * Le dispositif d’Affectation Temporaire (D.A.T) intègre des salariés sous 
Contrat à Durée Indéterminée, et a pour finalité d’assurer une meilleure 
continuité de service, en permettant de pallier les besoins provisoires en 
personnel des établissements (remplacement de salariés absents, surcroît de 
travail (Accord collectif 27/06/2022). 

 

MISSIONS GENERALES 
 

 Sous la responsabilité hiérarchique de l’équipe de direction, vous assurez les 
remplacements sur les services et foyer de l’ELORN, la Maison du BROUSTIC 
(Landerneau). 
 

MISSIONS PARTICULIERES 
 

 Assurer l’encadrement des mineurs confiés au titre de la protection de l’enfance. 
 Gérer et animer un groupe d’enfants et adolescents au quotidien.  
 Prendre part au maintien d’une référence éducative, garantir le maintien du lien avec la 

famille, soutenir la fonction parentale.  
 Prendre part au travail d’équipe et à la vie institutionnelle. 

 

NIVEAU ET COMPETENCES 
 

Vous êtes titulaire du Diplôme d’Educateur Spécialisé (ES) et justifiez d’au moins 2 années 
réussies. 
Vous avez les qualités requises pour ce poste :  
 

 Connaissance du public accompagné et de la protection de l’enfance. 
 Capacité à travailler en équipe.  
 Capacité à communiquer.  
 Connaissance du travail dans le cadre de l’accueil d’urgence appréciée. 
 Maitrise de l’outil informatique. 

 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT 
 

Statut : non cadre 
Temps de travail : temps plein  
Poste à pourvoir : en CDI au 1er juillet 2024 
Conditions de travail : interventions d’internat, en journées, soirées, nuits, WE et fériés 
Convention collective : CCN 66 + Accord relatif au DAT du 27/06/2022 (versement d’une 
indemnité mensuelle de sujétion de 30 points (CCN 66) 
 
  Commission d’embauche le 5 juin 2024 à partir de 14h 

Les candidatures (lettre de motivation + C.V + copie du diplôme) sont à adresser  
avant le 23 mai 2024: 

 

Appel à candidature  
Pole Protection de l’Enfance 

Dispositif d’Affectation Temporaire 

Educateur Spécialisé (H/F) 
CDI – Temps Plein 

C.D.I. 80 % – Brest Métropole  
 - Territoire de BREST   

A
P

P
E

L
 A

 C
A

N
D

ID
A

T
U

R
E

S
  



 
Monsieur Le Directeur  

Unité Educative Brest rive-gauche Landerneau 
ppotin@donbosco.asso.fr 


