
 
 

 
L’Association Don Bosco, acteur majeur du secteur social et médico-social en Finistère, intervient sur les champs du 
Handicap et de la Santé, de la Prévention et de la Protection de l’Enfance, de la Mobilité Inclusive, de la Justice et de 
la Formation 

L’association recherche au sein de STERGANN – EAM/MAS  

UN RESPONSABLE DE SERVICE (H/F) 
C.D.I. Temps plein  

 

  MISSIONS  

 

Sous la responsabilité du directeur :  
 

 Vous participez aux dynamiques associatives, du pôle Handicap & Santé et de l’établissement.  
 Vous animez et encadrez les équipes pluri professionnelles placées sous votre responsabilité.  

 Vous veillez à la mise en œuvre et au suivi du projet d’établissement. 
 Vous êtes tout particulièrement chargé du suivi du projet de soin et de l’encadrement des 

professionnels de santé.  

 Vous collaborez au développement des compétences individuelles et collectives en vous référant à 
la politique des ressources humaines de l’association. 

 Vous participez à la gestion administrative et financière de l’établissement. 
 Vous contribuez au maintien et au développement des coopérations avec les partenaires sur le 

territoire. 

 Vous favorisez la participation des personnes accueillies et de leurs familles. 
 

 NIVEAU ET COMPETENCES  
 

Votre parcours vous a amené à valider un diplôme du travail social de niveau 6.  
 

 Vous justifiez également d’une expérience réussie sur un poste similaire (médico-social ou sanitaire). 
Une expérience dans le domaine du soin serait appréciée. 

 Vous disposer d’une expertise de la population accompagnée (polyhandicap, Troubles du Spectre 
Autistique, déficience intellectuelle). 

 Autonome et organisé, vous faites preuve de rigueur et de méthode.  

 Vous savez vous positionner, proposer, décider et rendre compte. 
 Bonne maîtrise de l’écrit et des outils informatiques. 

 

  CONDITIONS DE RECRUTEMENT  
 

Statut : cadre 
Poste : CDI TEMPS PLEIN (Forfait Jours) 
Lieu : Poste basé à LA ROCHE MAURICE 
Temps de travail : Temps plein - comprenant une astreinte une semaine/3. 
Qualification : Niveau 6  
Poste à pourvoir : CDI Temps plein – Forfait jours.  
Prise de poste : Janvier 2027 au plus tard.  
Convention collective : CCN 66 
 

Les candidatures (lettre de motivation + C.V.) sont à adresser pour le 15 novembre 2026 à l’adresse : 

 

STERGANN - E.A.M / MAS 
recrute  

1 Responsable De Service (H/F) 
CDI temps plein  

Le poste est également ouvert à la mobilité interne 
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Association Don Bosco 

 

Parc d’innovation de Mescoat – 29 800 LANDERNEAU 

rh@donbosco.asso.fr 


