
 

 

L’Association Don Bosco, Association du secteur médico-social, intervient sur le Finistère 
dans les registres des services aux personnes handicapées, de l’inclusion sociale et 
professionnelle, de la formation, de la protection de l’enfance, de l’éducation à 
l’environnement. 

 

L’Association recrute au sein de la Maison De Kerellec, 
Etablissement d’Hébergement Temporaire, pôle médico-social,  

Un(e) Aide-Soignant(e) de nuit en CDI 0.90 ETP. 

 MISSIONS  

Sous la responsabilité de la direction de l’établissement, vous vous inscrirez dans une 
équipe pluridisciplinaire assurant l’accompagnement de 20 personnes bénéficiant d’une 
reconnaissance de handicap. Au sein de l’équipe de nuit, vous veillerez à la continuité 
de leur accompagnement, dans le respect de leur projet de séjour et du projet 
d’établissement. Vous interviendrez en binôme avec un(e) professionnel(le) Surveillant de 
Nuit Qualifié, selon une organisation d’alternance mensuelle de nuits actives et passives. 
Vos missions principales sont les suivantes : 
 Assurer le suivi des accompagnements et la cohérence des soins dans un contexte de nuit. 
 Assurer la sécurité et le bien être des résidents : accompagnement à la soirée et 

au coucher, réassurance, transferts, surveillance médicale… 
 Gérer les situations d’urgence et de crise 
 Veiller à la sécurité du bâtiment 
 Assurer la continuité de service des tâches d’entretien des locaux et de lingerie 
 Assurer les transmissions sur le logiciel dédié, et le partage d’information 
 Participer à la dynamique institutionnelle à travers les différentes instances de 

réflexion 

 NIVEAU ET COMPETENCES  

Vous êtes titulaire d’un Diplôme d’Etat d’Aide-Soignant (AFGSU 2 valide). 
Les compétences particulières attendues pour ce poste sont les suivantes : 

- Expérience de travail auprès d’un public de personnes adultes en situation de 
handicap 
- Capacité à travailler au sein d’une équipe pluri professionnelle 
- Aptitude à exercer de façon isolée (en binôme) dans le contexte particulier de 
la nuit. 
- Maîtrise de l’outil informatique 

 

 CONDITIONS DE RECRUTEMENT  
Statut : non cadre CDI 
Convention collective : CCN 66 
Lieu : poste basé à Guipavas 
Temps de travail : 0.90 ETP 
Nuit active (21H30 – 7H30) : valorisée : 10h travail effectif 
Nuit passive (20H -8H) : valorisée : 8,5h travail effectif 
Poste à pourvoir : à partir du 20/04/2026 

Les candidatures (lettre de motivation + C.V.) sont à adresser pour le 02/04/2026 à :  
Maison de Kerellec 

Madame la directrice 
Association Don Bosco 

        7 av Georges Pompidou - 29490 GUIPAVAS  
        maison.kerellec@donbosco.asso.fr 

Appel à candidature 
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