Pole Protection de I’Enfance
Unité Educative L'ESPACE 49 PREVENTION SPECIALISEE

Appel a candidature

Un éducateur spécialisé (H/F)
Temps Plein (Mobilité interne temporaire CDI ou CDD)
du 01/09/26 du 31/08/27

DON BOSCO

Initier et développer les solidarités

J

L’Association Don Bosco, acteur majeur du secteur social et médico-social en Finistére, intervient
sur les champs du Handicap et de la Santé, de la Prévention et de la Protection de I'Enfance, de la
Mobilité Inclusive, de la Justice et de la Formation.

L’Association recrute au sein de L’ESPACE 49
Etablissement d'accueil de jour en protection de I'enfance,
dans le cadre d'une mobilité interne temporaire CDI ou d'un contrat CDD temps plein du
01/09/26 du 31/08/27
1 Educateur Spécialisé (H/F)

MISSIONS

L'établissement développe depuis 2015 une action visant a lutter contre le décrochage scolaire :
« I'appui éducatif aux collégiens ». Cette action s'adresse a des collégiens (12-16 ans) qui rencon-
trent des difficultés dans leur parcours scolaire. L'action s'inscrit dans le cadre de la prévention du
décrochage, du développement de I'autonomie et de la responsabilité citoyenne. Elle trouve son
sens dans la persévérance et la réussite scolaire.

Vos missions principales sont les suivantes :

e Vous faites partie de I'équipe pédagogique de I'ESPACE 49 et de I'Unité de Direction par-
tagée avec la Prévention Spécialisée et prenez part a ses travaux, projets, réunions.

e Vous menez, dans les colléges partenaires, des entretiens individuels aupres de jeunes en
situation de fragilité afin de prévenir un éventuel décrochage.

Vous veillez a mettre en place les relais éducatifs nécessaires a la continuité et a la per-
sonnalisation des parcours pour les jeunes les plus en difficultés.

e Vous travaillez en partenariat avec les personnels des établissements mais aussi avec
les partenaires intervenants dans la lutte contre le décrochage scolaire

e Dans le cadre du label Cité Educative, vous portez des missions spécifiques sur les terri-
toires de Bellevue et Keredern en vous inscrivant notamment dans les instances et dy-
namiques partenariales (Grandir a Brest, Dispositif de Réussite Educative, groupes de
travail thématiques...) et en animant des actions collectives auprés de collégiens.

e Vous participez, si sollicitation de I'établissement scolaire, aux instances internes de ré-
flexion pédagogiques.

NIVEAU ET COMPETENCES
Vous étes titulaire d’un diplome d’Educateur Spécialisé.

Vous avez les qualités requises pour ce poste :

e Vous connaissez : les problématiques adolescentes et du décrochage scolaire, et les disposi-
tifs de scolarité alternative.

e Vous maitrisez les techniques d'entretien (communication non-violente ; conduite vers la
résolution de problemes, renforcement positif, accompagnement dans un processus d'auto
évaluation des difficultés...).

e Vous avez des qualités avérées pour la dynamique de projets et le travail partenarial

e Vous avez une connaissance spécifique des Réseaux d’Education Prioritaire et/ou des ins-
tances partenariales existantes dans les Quartiers Politique de la Ville

e Vous avez une capacité certaine d'autonomie et d'organisation dans le travail.

e Vous justifiez idéalement d’une expérience en Protection de L'Enfance

€ OFFRE D'EMPLOI



CONDITIONS DE RECRUTEMENT

Statut : non cadre

Lieu : poste basé a Brest

Temps de travail : temps plein

Poste a pourvoir : a partir du ler septembre 2026
Convention collective : CCN 66

Entretiens de recrutement : le 3 juillet matin

Les candidatures (lettre de motivation + C.V.) sont a adresser pour le 24 juin 2026 inclus a :

Monsieur le directeur de L’ESPACE 49
49 Rue Robespierre
29200 BREST
centre.formation@donbosco.asso.fr

Entrée en vigueur de nouvelles modalités du contrdle des antécédents judiciaires précisées par un décret du 28 juin 2024 :
Une attestation d"honorabilité datant de moins de 6 mois est exigée.

Comment faire la démarche ?
Vous pouves vous connecter sur le site hitps://honorabilite social gouv fr/jai-besoin-dune-attestation-
dhonorabilite ou scanner le QR code ci-aprés.
{Mous attirons votre vigilance sur le délai de 15 jours a anticiper avant de la recevoir).




