
 

 

 

 
 

 

 

 

L’Association Don Bosco, Association du secteur social et médico-social, intervient sur le Finistère 

dans les registres des services aux personnes handicapées, de l’inclusion sociale et profession-
nelle, de la formation, de la protection de l’enfance et de l’éducation à l’environnement. 
 

L’Association recrute au sein du Pôle Protection de l’Enfance sur l’Unité Éducative Brest 
Rive Droite – Foyer de MESDOUN : 

Un Moniteur Éducateur (H/F) 
Dans le cadre d’un CDD ou mobilité interne temporaire à temps plein 

Du 11 mai au 19 octobre 2026 
MISSIONS 

 

Vous interviendrez au sein du foyer de MESDOUN qui accueille 9 enfants et adolescents âgés de 8 

à 15 ans, en internat. 

 

Sous la responsabilité de la direction, vous collaborez à la mise en œuvre des projets de service. 

 

Vos missions principales sont les suivantes : 

 Assurer l’encadrement des mineurs confiés, 
 Gérer et animer un groupe au quotidien, 

 Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre des projets individualisés, 
 Prendre part au maintien d’une référence éducative, garantir le maintien du lien avec la fa-

mille, soutenir la fonction parentale, 

 Participer au travail d’équipe et à la vie institutionnelle. 
 

NIVEAU ET COMPETENCES 
 

Vous êtes titulaire d’un diplôme d’État de moniteur éducateur et justifiez d’une expérience signi-

ficative en protection de l’enfance en internat, idéalement au sein d’une structure aux missions 
similaires. 

 

Vous avez les qualités requises pour ce poste :  

 Connaissance du public accompagné et de la protection de l’enfance 

 Capacité à travailler en équipe 

 Capacité à communiquer 

 Maîtrise de l’outil informatique 

 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT 
 

Statut : non cadre 

Lieu : Foyer de MESDOUN à BREST 

Temps de travail : 1 ETP 

Poste à pourvoir : Du 11/05/2026 au 19/10/2026 

Permis de conduire 

Convention collective : CCN 66 

 

 

Pôle Protection de l’Enfance 
Unité Éducative Brest Rive Droite 

Foyer de MESDOUN 

Appel à candidature 
Moniteur Éducateur (H/F) 

1 ETP 
CDD ou Mobilité interne temporaire  
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Les candidatures (lettre de motivation + C.V.) sont à adresser pour le 27 avril 2026 inclus à : 

 

 

 
Madame la Directrice – Unité Éducative Brest Rive Droite 

Association Don Bosco 
2 cité Jean Assolant – 29200 BREST 

ue-brest-rivedroite@donbosco.asso.fr 

 

 

Commission de recrutement le : 28 avril 2026 après-midi 

 

 

 
 

Entrée en vigueur de nouvelles modalités du contrôle des antécédents judiciaires précisées par un décret du 28 juin 2024 : 
Une attestation d’honorabilité datant de moins de 6 mois est exigée. 

 

Comment faire la démarche ? 
Vous pouvez vous connecter sur le site https://honorabilite.social.gouv.fr/jai-besoin-dune-attestation-dhonorabilite 

ou scanner le QR code ci-après. 

(Nous attirons votre vigilance sur le délai de 15 jours à anticiper avant de la recevoir). 

 

 

https://honorabilite.social.gouv.fr/jai-besoin-dune-attestation-dhonorabilite

