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Initier et développer les solidarités
J

OFFRE D' EMPLOI

(¢

Appel a candidature
COMPTABLE REFERENT (H/F)
Direction Générale

L’Association Don Bosco, acteur majeur du secteur social et médico-social en Finistere, intervient sur les champs
du Handicap et de la Santé, de la Prévention et de la Protection de I'Enfance, de la Mobilité Inclusive, de la Justice
et de la Formation.

L’Association recrute au sein de la DIRECTION GENERALE
Un(e) COMPTABLE REFERENT (H/F)

MISSIONS

Au sein de la Direction Financiere, et en étroite collaboration avec la responsable financiéere, sous la responsabilité
du Directeur financier, le (la) comptable référent(e) est responsable de la coordination de la comptabilité générale
et analytique. En tant que cadre technique, il (elle) assure un réle de référent(e) métier auprés des Directeurs et
des collaborateurs des établissements d’'un méme périmeétre d’activité. Il (elle) veille a la conformité des écritures
comptables et au respect des normes en vigueur. Il (elle) accompagne les établissements dans la mise en ceuvre
des procédures comptables et financiéres.

Vos missions principales sont les suivantes :

e Supervision et coordination comptable

e Référent technique : élaborer et actualiser les procédures internes et outils de contrdle, apporter un ap-
pui technique sur les problématiques comptables spécifiques.

e Clotures et reportings : préparer et superviser les clotures comptables, participer a la transmission des
éléments comptables

e Outils et Systemes d’information : participer a la mise en place et a I’évolution des outils de gestion, ac-
compagner les utilisateurs sur les outils comptables et le reporting).

e Mettre en place un contréle de gestion adapté aux besoins spécifiques du champ d’intervention : analyse
des colts par centre de profit, suivi des indicateurs de performance, taux de remplissage, taux de factura-
tion.

NIVEAU ET COMPETENCES

Vous étes titulaire d’un diplome de niveau 6 avec une dominante comptabilité et justifiez d’au moins 5 années
d’expérience réussies sur un poste similaire.

e Une expérience dans le secteur associatif ou médico-social sera un plus.

e Connaitre les logiciels de gestion les plus courants

e Maitrise des process comptables (Comptabilité générale et analytique), des outils Office

e Vous faites preuve de professionnalisme, d'esprit d'équipe, d’initiative ...

e Autonome, rigoureux...vous avez développé de bonnes capacités relationnelles, et notamment un sens du
service a l'autre.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

Statut : cadre technique

Contrat a Durée Indéterminée (C.D.l.)
Lieu : poste basé a Landerneau
Temps de travail : temps plein

Poste a pourvoir : dés que possible
Convention collective : CCN 66

Les candidatures (lettre de motivation + C.V.) sont a adresser pour le 31 octobre 2026 a :

Monsieur le Directeur financier
Association Don Bosco
7 rue Ingénieur Jacques Frimot 29800 LANDERNEAU
rh@donbosco.asso.fr
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